SINOP MUBADELE VE BALKAN TURKLERI KULTUR, ARASTIRMALARI ve
DAYANISMA DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi1 ve Merkezi:

Madde 1- Dernegin Adt:
‘SINOP MUBADELE VE BALKAN TURKLERI KULTUR, ARASTIRMALARI ve
DAYANISMA DERNEGI

Dernegin merkezi ‘SINOP” ilidir. Sube agilmayacaktir.
Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek I¢in Dernekce Siirdiiriilecek Calisma
Konulari ve Bicimleri ile Faaliyet Alam

Madde 2- Dernek; Balkan Tiirklerinin tarihi, kiiltiirel ve toplumsal mirasini korumak,
yasatmak ve gelecek kusaklara aktarmak; tiyeleri arasinda dayanismayi1 gelistirmek; giiclii ve
katilimc1 demokrasinin temel unsurlarindan olan sivil toplumun gelisimine katki saglamak;
katilimcilik, ¢cogulculuk, goniilliilik ve aktif vatandaslik anlayisini desteklemek; tiyelerinin
bilgi, beceri, liderlik, yoneticilik, sosyal, kiiltiirel ve kurumsal kapasitesini gelistirmek amaciyla
kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulart ve Bicimleri

1-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligsmalar1 diizenlemek,

3-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari
temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak igin amaglari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar ¢ikarmak,

4-Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢aligma ortamini saglamak, her tiirlii teknik
arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt

icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

6-Tiizik amaglarinin gerceklestirilmesi icin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarin1 degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar1 tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya
iiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarin1 saglamak,

9-Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

10-Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda yurt iginde ve yurt diginda
vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu veya kurulacak olan bir federasyona katilmak
veya iiye olmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve
bu kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

12-Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarm Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
lizere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

13-Dernek {iyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

14-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agmak,



15-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika, federasyon ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek i¢in platformlar olusturmak,
16- a-Kadin bulusmalari, solenleri, senlikleri, seminerleri vs. diizenler, diizenlenen

etkinliklere katilir,

b-Kadinlara, erkeklere ve 6grencilere yonelik gesitli egitim ¢aligsmalar diizenler, katilir.

c-Kadin istthdamini arttirici ¢calismalarda bulunur.

d-Miibadele ve Balkanlardan yasanan goglerle ilgili bilimsel ¢alismalar ve folklorik
derlemeler yapar.

e-Miibadillerin ve Balkan go¢meni Tiirkleri’nin geride biraktiklar kiiltiirel varliklarin
ve tarihi eserlerin envanterini ¢ikartarak gerektiginde bunlarin korunmasi igin ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapar.

f-Balkanlar’daki yerel yonetimler ile Sinop’taki yerel yonetimler arasinda kardes sehir
uygulamalar1 yapilmasini tesvik eder.

g-Tirkiye ve Balkan iilkeleri halklar1 arasinda dostluk baglarini giigclendirmek i¢in
ulusal mevzuatimizin izni alinarak turizm, spor, kiiltiir, sanat gibi dallarda caligmalar yapar.

h-Atatiirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda bilimsel ¢alismalar, egitim panelleri,
konferanslar, sosyal etkinlikler vs. tertip eder,

i-Kiiltiirel ve tarihi degeri olan belge, eser, antika esya, fotograf, film vs. gibi degerlerin
arsivlenmesi, korunmasi ve arastirmacilarin kullanimina sunulmasi i¢in ¢aligmalar yapar,

j-Dernegin amaglar1 dogrultusunda galismalar yapan kurum ve kisiler ile isbirligi yapar,
tesvik eder.

k-Sinop II’inin kalkinmasi, sosyo-ekonomik yasam kosullarinin iyilestirilmesi icin
girisimlerde bulunur,

I-Amaglar dogrultusunda seminerler, konferanslar, paneller, sergiler, festivaller,
senlikler, konserler, sportif miisabakalar, ¢esitli yarigmalar ve geziler diizenler, kurslar agar,

m-Balkan kokenlilerin bir arada oturdugu yerlesim merkezlerinin altyapr ve sosyal
olanaklardan daha c¢ok yararlanabilmesi icin ¢alismalar yapar, bunun i¢in gerektiginde yerel
yonetimler ve resmi makamlar nezdinde girisimlerde bulunur,

n-Amagclar dogrultusunda kitap, brosiir, dergi, CD, film, radyo-TV programlari, internet
siteleri vs. yayinlar, yayinlatir, danismanlik hizmeti verir,

0-Ogrencilere ve fakirlere yardim eder,

p-Amaglar dogrultusunda ¢alisma gruplari olusturur,

g-Uyelerin yararlanmas1 icin lokaller, kitapliklar, irtibat ofisleri, dinlenme evleri,
miizeler ve kiitliphaneler acar.

r-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agar,

s-Sinop’ta ve diger kentlerdeki benzer amagh kardes dernek, kurulus, vakif ve diger
kurumlar ile is birligi yapar, federasyon, birlik ya da st kurullar kurar, kurulmus olanlara
katilir.

t-Yurt ici ve Yurt disindaki Miibadilleri Vakfiyla Miibadele Dernegi ile ortak caligsmalar
ve etkinlikler diizenler,

u-Saglik taramalari, egitim faaliyetleri, hemseri bulusmalar1 vs. tertipler,

V-Amaglar dogrultusunda ayni ve nakdi yardim toplama kampanyalar1 agar,

y-Ulusal ve uluslararasi hibe, destek ve proje programlarina basvuruda bulunur, proje
yiiriitiir, projelerde ortak veya istirak¢i olarak yer alir, proje kapsaminda kamu kurumlari,
iiniversiteler, yerel yonetimler, 6zel sektor kuruluglar1 ve sivil toplum kuruluslar ile is birligi

yapar.



Dernegin Faaliyet Alant
Dernek, sosyal, kiiltiirel, ekonomik alanda yurt i¢inde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay1 kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigii kosullarini tagiyan her gercek ve
tiizel kisi bu dernege iiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin liye olabilmesi
icin Tirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢in bu kosul
aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca
en ¢cok otuz giin i¢inde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere
kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucular1 ile miiracaatlar1 lizerine yonetim kurulunca
iiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karar ile onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulast1g1 anda ¢ikis islemleri sonuclanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5- Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.

1-Dernek tiizigline aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Bir yillik iiyelik aidatin1 6demeyen liyelere yonetim kurulunca yazili veya elektronik
posta yoluyla ihtarda bulunulmasi durumunda ihtarin tebliginden itibaren en geg {i¢ ay iginde
aidat borcunu 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karart ile iiyelikten
cikarilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

Dernek Organlan

Madde 6- Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Y6netim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

4-Disiplin Kurulu,

5-Danigma Kurulu,



Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri1 ve Toplanti
Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tiyelerden
olusur.

Genel kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden
beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir Mayis ayinda yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca c¢agrilir.

Y Onetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu {izerine
sulh hakimi, {i¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagri Usulii*

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakk1 bulunan iiyeler, en az onbes giin 6nceden, giinii,
saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Ilk toplant: ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant i¢in yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden c¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii*

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iliyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
tiyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Genel kurul toplanti tarihinden 6nceki doneme ait aidat borcu bulunan iiyeler genel kurul
toplantilarina katilabilir. Ancak, hazirun listesinin kesinlestirilmesinden 6nce aidat borglarini
odemedikleri siirece oy kullanamaz ve dernek organlarina aday olamazlar. Hazirun listesi, oy
kullanma ve aday olma hakkina sahip tiyeler dikkate alinarak kesinlestirilir.

Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim
kurulu bagkan1 veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplant1 yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agcilistan sonra, toplantiy1 yonetmek tlizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.



Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan {iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye
olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy
kullanir

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
se¢ilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik
oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplant1 bagskani tarafindan miihiirlenmis
kagitlar veya oy pusulalari iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve
oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin iigte iki
cogunluguyla almabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin {iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
iiyelerinin tamaminin bu tiizilkte yazili ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig:
kararlar gecerlidir. ~ Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant1 yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9- Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tiiziglinlin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve tiyelerine
verilecek {icret ile her tirlii ddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in
gorevlendirilecek tliyelere verilecek gilindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyon, konfederasyon ve benzeri iist kuruluglara katilmasi, {iyeliginin
stirdiiriilmesi veya sona erdirilmesinin kararlagtirilmasi,

9-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y 6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.



Genel kurul, iiyelige kabul ve tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en
yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri
kullanir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve YetKileri

Madde 10- Yonetim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek tiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii yaparak
baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye’yi belirler.

Yonetim kurulu, tiim {iyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir.
Uye tamsayisinmn yarisindan bir fazlasiin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan {iye tam sayisinin salt ¢gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek liyelerin goreve c¢agrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Goreyv ve Yetkileri

Y o6netim kurulu agagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin ¢aligmalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gortilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7-Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢alismalarin1 agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

8-Biitgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

12-Dernek amaglari dogrultusunda ulusal ve uluslararast proje, hibe ve destek
programlarina bagvurmak, projelerde ortak veya istirak¢i olarak yer almak, proje sdzlesmeleri
ve is birligi protokollerini imzalamak, proje faaliyetlerini yiiriitmek ve proje kapsaminda
gerekli is ve islemleri gerceklestirmek,

13-Danigma Kurulunu olusturmak, {iyelerini gorevlendirmek, gorevlerine son vermek ve
kurulun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek,

14-Dernegin iiyesi bulundugu federasyon, konfederasyon ve benzeri iist kuruluslarda
dernegi temsil edecek, ilgili kuruluslarin tiiziiklerinde dernege tahsis edilen sayida asil ve yedek
delegeleri belirlemek, gérevlendirmek ve gerektiginde degistirmek.



Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11- Denetim Kurulu, tig asil ve ii¢ yedek tiiye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil liyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1r bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorey ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tliziiglinde gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi i¢in
stirdiiriilecegi belirtilen ¢caligma konular1 dogrultusunda faaliyet gdsterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Disiplin Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Disiplin Kurulu, Genel Kurul tarafindan ¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek iiye olarak
secilir. Gorev siiresi diger organlarla aynidir.

Disiplin Kurulu; tiyelerin tiiziige, genel kurul kararlarina ve dernek amaglarina aykiri
davraniglarini inceler. Gerekli gordiigii durumlarda uyari, kinama veya iyelikten ¢ikarma
yoniinde goriis ve Onerilerini rapor halinde Yonetim Kuruluna sunar. Yo6netim Kurulu, Disiplin
Kurulu raporunu degerlendirerek karar verir.

Disiplin Kurulu gerekli gordiigii hallerde ilgili iiyeden yazili veya s6zlii savunma
isteyebilir.

Damisma Kurulu'nun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 13- Danigsma Kurulu; dernegin amaglari dogrultusunda bilimsel, kiiltiirel, sosyal
ve stratejik caligmalara katki sunmak amaciyla olusturulur.

Danigma Kurulu; dernege 6nemli hizmetlerde bulunmus iiyeler, eski yonetim kurulu
baskanlar1 ve liyeleri, dernek faaliyetlerine iist diizey katki saglayan kisiler, Balkan tarihi,
kiiltiirti, go¢ caligsmalari, egitim, sanat, ekonomi ve sivil toplum alanlarinda bilgi ve deneyim
sahibi kisiler arasindan Yonetim Kurulu karari ile gérevlendirilen en az bes (5) liyeden olusur.
Ust limit bulunmamaktadir.

Danigma Kurulu tyelerinin gérev siliresi Yonetim Kurulunun gorev siiresi ile sinirh
olmay1p, Y6netim Kurulu karari ile yeniden gorevlendirilebilir veya gorevlerine son verilebilir.

Danigma Kurulu; dernegin faaliyetleri, projeleri, stratejik hedefleri, kiiltiirel ¢caligmalar
ve kurumsal gelisimi konusunda goriis ve 6nerilerde bulunur. Danisma Kurulu kararlari tavsiye
niteligindedir.

Danisma Kurulu yilda en az bir kez veya Yonetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde
toplanir. Toplantilara Yonetim Kurulu iiyeleri davet edilebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklan

Madde 14- Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1-Giris Odentisi: Dernege iiyelik bagvurusunun kabulii halinde bir defaya mahsus giris
Odentisi alinir. Bir sonraki takvim yilinda uygulanacak giris 6dentisi tutari, her y1l Aralik ay1
icinde giliniin ekonomik sartlar1 dikkate alinarak Y6netim Kurulu karariyla belirlenir.

2-Uye Aidati: Bir sonraki takvim yilinda uygulanacak yillik iiye aidati tutari, her yil
Aralik ay1 i¢inde giiniin ekonomik sartlar1 dikkate alinarak Y onetim Kurulu karariyla belirlenir.

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,



5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *
Madde 15- Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
doneminden baglayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, {ist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen
haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi a¢ilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, agsagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar
veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere
islenir.

5-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayitl defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler
midiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler



ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yi1l
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasma gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, y1l sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilangco ve gelir
tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri*

Madde 16- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan &demeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te o6rnegi bulunan) “Gider
Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Y 6netmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi1 Belgesi”
ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi
EK- 17°de gosterilen bi¢cim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmast ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Y 6netmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket
edilir.

Yetki Belgesi

Y onetim kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
stiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karar1 ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan)
“Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina
yetki belgesi diizenlenen kisinin gorevinden ayrilmasi, Oliimii, isine veya gdrevine son
verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta
icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karar1 ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak {izere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.



Beyanname Verilmesi

Madde 17- Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu
itibartyla sonuglarina iliskin  (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk doért ay1
icinde dernek baskani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliligii

Madde 18- Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve
denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek tliyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi
EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu bagkani tarafindan
milki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplant1 tutanagi 6rnegi,

2-Tuziik degisikligi yapilmissa, tiiziiglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tiiziigiiniin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi. Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki
niisha olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt digindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu
karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin
aktarildig1 hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslart ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23°de
gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Y onetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde
miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tliziikk degisikliginin yapildig1 genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernegin i¢c Denetimi
Madde 19- Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel



kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun ytikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 20- Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde y6netim kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine
diistirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 21- Tiiziik degisikligi genel kurul karart ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiizik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan {iiyelerin oylarinin 2/3’t’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas1 agik
olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 22- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarmin 2/3’%’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik
olarak yapilir.

Tasfive Islemleri Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve
haklariin tasfiyesi son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarithten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda
“Tasfiye Halinde” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri,
tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir
tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve
varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacaklt olmasi durumunda
alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim
para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla
iyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ li¢ ay icinde
tamamlanir.




Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagmin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Yirirlik
Madde 23- Bu tiiziik ve tiiziikte yapilan degisiklikler, Genel Kurul tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Hiikiim Eksikligi

Madde 24- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu
ve bu Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Bu tiiziik 24 (Yirmidort) maddeden ibarettir.



